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Aktiemarknadsnämndens praxis avseende incitamentsprogram och  
Kollegiets ersättningsregler 
 

 
Kollegiet för svensk bolagsstyrning utfärdade den 1 december 2020 Regler om ersättningar till 
ledande befattningshavare och om incitamentsprogram, vilka träder i kraft den 1 januari 2021. 
Ersättningsreglerna ger uttryck för vad som är god sed på den svenska aktiemarknaden avseende 
ersättning till bolagets ledande befattningshavare samt aktie- och aktiekursrelaterade 
incitamentsprogram och kodifierar bland annat Aktiemarknadsnämndens uttalanden i 
incitamentsprogramsfrågor. 
 
Eftersom de nya ersättningsreglerna hanterar samma frågor som initiativuttalandet AMN 2002:01 
och efterföljande uttalanden om incitamentsprogram ska dessa uttalanden från och med årsskiftet 
inte anses som vägledande i frågor som regleras av de nya ersättningsreglerna. 
 
Ytterligare information: Rolf Skog, tfn. 070-817 96 54 eller Erik Lidman, tfn. 076-238 55 00. 
 
Aktiemarknadsnämnden ingår som ett av fyra sakorgan i Föreningen för god sed på 
värdepappersmarknaden, där samtliga organ för näringslivets självreglering inom detta område 
samlats, se www.godsedpavpmarknaden.se.  
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